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AGENDA 
 
 

22. april 2010. godine 
 
9:00 – 10:00  Registracija učesnika – Ekocentar Palić 
10:00 – 10:30  Početak rada skupa i pozdravne reči 
10:30 – 11:30  Plenarna sednica (1. deo)  
11:30 – 11:45  Pauza za kafu i osveženje 
11:45 – 13:00  Plenarna sednica (2. deo)  
 
13:00 – 13:30  Prevoz do Ekonomskog fakulteta u Subotici 
 
13:30 – 14:30  Koktel na III. spratu Ekonomskog fakulteta 
14:30 – 16:00  Poster sekcija (Ekonomski fakultet Subotica) 
15:00 – 18:00  Paralelne sekcije (Ekonomski fakultet Subotica)  
 
18:00   Prevoz na Palić do hotela 
 
19:15 – 20:00  Prevoz autobusom od parkinga Male gostione do Kelebije, restoran Majur  

(međustanica Ekonomski fakultet) 
20:00 – 24:00  Svečana večera – Majur, Kelebija  
21:00 – 22:00  Podela CD zbornika radova 
24:00   Prevoz autobusom na Palić do hotela (međustanica Ekonomski fakultet) 
 
 
 
 

23. april 2010. godine 
 
Fakultativni izlet 1 - SUBOTICA ZA POČETNIKE 
9:30  Prevoz od parkinga Male Gostione do Ekonomskog fakulteta  
10:00  Polazak na ekskurziju ispred Ekonomskog fakulteta 
13:00  Završetak programa 
 
Fakultativni izlet 2 - EKSPEDICIJA 
7:00  prevoz od parkinga Male Gostione do Ekonomskog fakulteta  
7:30  polazak na ekskurziju ispred Ekonomskog fakulteta 
21:30  završetak programa 
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AGENDA 
 
 

April 22, 2010 
 
9:00 – 10:00  Registration of participants – Palic, Eco centre 
10:00 – 10:30  Official opening 
10:30 – 11:30  Plenary section (part 1)  
11:30 – 11:45  Coffee break 
11:45 – 13:00  Plenary section (part 2)  
 
13:00 – 13:30  Transport to the Faculty of Economics Subotica 
 
13:30 – 14:30  Coctail on the III. floor of the Faculty of Economics Subotica 
14:30 – 16:00  Poster section (Faculty of Economics Subotica) 
15:00 – 18:00  Parallel sections (Faculty of Economics Subotica)  
 
18:00   Transport to hotels in Palic 
 
19:15 – 20:00  Transport from the parking place at „Mala gostiona“ Restaurant (Palic)  

to Kelebija, restaurant Majur by bus (bus stops at the Faculty of 
Economics)  

20:00 – 24:00  Conference closing party, official supper – Majur, Kelebija  
21:00 – 22:00  Delivery of the CD collection of works’  
24:00   Transport to hotels in Palic by bus (bus stops at the Faculty of Economics) 
 
 
 
 

April 23, 2010 
 
Optional social program 1 - SUBOTICA FOR BEGINNERS 
9:30  Transport from the parking place at „Mala gostiona“ to the Faculty of Economics 
10:00  Departure from the Faculty of Economics  
13:00  End of program 
 
Optional social program 2 - Expedition 
7:00  Transport from the parking place at „Mala gostiona“ to the Faculty of Economics 
7:30  Departure from the Faculty of Economics 
21:30  End of program 
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Plenarna sednica / Plenary Meeting 
Palić, Eko centar, 22. april 2010. / Palic, Eco centre, April 22, 2010 

 
 
 
Predsedništvo: Đerđi Petkovič 

Tibor Kiš 
Neđo Balaban 

 
10:30 – 11:30  Deo 1 
11:30 – 11:45  Pauza za kafu i osveženje  
11:45 – 13:00  Deo 2 
 
 
01. 10:30-10:50         

Ristić Živan, Filozofski fakultet Novi Sad       

AKCIONO ISTRAŽIVANJE: OBJEDINJAVANJE TEORIJE I PRAKSE? 

02. 10:50-11:10         
Yang Canming, Zhongnan University of Economics and Law, Wuhan city, China 
Liu Jinghuan, Zhongnan University of Economics and Law, Wuhan city, China 
Sun Jing, Zhongnan University of Economics and Law, Wuhan city, China   

LEARNING PROCESS, KNOWLEDGE INTEGRATION AND STRATEGIC 
INNOVATION: EVIDENCE FROM CHINA 

03. 11:10-11:30         
Leković Božidar, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica   
Štangl Šušnjar Gizela, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica   

UČENJE – OBUKA I RAZVOJ – U KOMPARATIVNOM MENADŽMENTU LJUDSKIH 
RESURSA 

 11:30-11:45 – Pauza za kafu i osveženje / Coffee break 

04. 11:45-12:05 
Bakacsi Gyula, Corvinus University of Budapest, Budapest, Hungary 

MANAGING CIRISIS: SINGLE-LOOP OR DOUBLE-LOOP LEARNING? 

05. 12:05-12:25 
Nikolić Slavka, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad 
Ćosić Ilija, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad 

MUZIKA KAO INOVATIVNI NAČIN ZA POVEĆANJE OBRAZOVNE EFIKASNOSTI 

06. 12:25-12:45 
Šimović Vladimir, University of Zagreb, Faculty of Teacher Education, Zagreb, Croatia 
Nježić Zoran, University of Zagreb, Faculty of Teacher Education, Zagreb, Croatia 
Zovko Vatroslav, University of Zagreb, Faculty of Teacher Education, Zagreb, Croatia 

STRATEGIC INNOVATION THROUGHOUT REORGANIZATION OF EXISTING 
BUSINESS-PRODUCTION MODEL IN THE CONTEXT OF DEVELOPING COMPLEX 
ICT STRUCTURE WITH HIGH STANDARDS 
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Sekcija A / Section A (S1) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
 

INFORMACIONE TEHNOLOGIJE U KONTEKSTU RAZVOJA, INOVACIJE, 
UČENJA I UPRAVLJANJA ZNANJEM 

 

INFORMATION TECHNOLOGIES IN CONTEXT OF DEVELOPMENT, 
INNOVATION, LEARNING AND KNOWLEDGE MANAGEMENT 

 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Zita Bošnjak 

Nebojša Gvozdenović  
 

 
01. 15:00-15:10         

Put Dariusz, Cracow University of Economics, Krakow, Poland 

TOWARDS IDENTIFYING THE BEST CHARACTERISTICS OF INFORMATION 
RESOURCES MANAGEMENT SYSTEMS 

02. 15:10-15:20 
Aleksić Marić Vesna, Ekonomski fakultet, Banja Luka, Bosna i Hercegovina 
Stojanović Dušanka, Tehnološki fakultet, Banja Luka, Bosna i Hercegovina 

UPRAVLJANJE ZNANJEM U USLOVIMA ELEKTRONSKOG POSLOVANJA 

03. 15:20-15:30         
Petkovič Imre, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    

ORGANIZACIONA MEMORIJA KAO OSNOVA ZA UČENJE PREDUZEĆA U DW 2.0 
OKRUŽENJU 

04. 15:30-15:40         
Šereš Laslo, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica     
Horvat Laslo, Prirodno-matematički fakultet, Novi Sad    
Horvat Ivana, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    

CLOUD COMPUTING KONCEPT KAO INOVATIVNI NAČIN POSLOVANJA 
VIRTUELNIH ORGANIZACIJA 

05. 15:40-15:50         
Stal Janusz, Cracow University of Economics, Krakow, Poland    

INFORMATION AND APPLICATION MANAGEMENT: IMPLICATIONS FOR MOBILE 
BUSINESS DEVELOPMENT 

06. 15:50-16:00         
Angeleski Marjan, University "St. Kliment Ohridski - Bitola", Faculty of Economics - Prilep, Macedonia 
Janeska Margarita, University "St. Kliment Ohridski - Bitola", Faculty of Economics - Prilep, Macedonia 
Sotiroski Kosta, University "St. Kliment Ohridski - Bitola", Faculty of Economics - Prilep, Macedonia 

ANALYZING THE INDICATORS OF THE E-BUSINESS STRATEGIC READINESS OF 
THE COMPANIES IN THE REPUBLIC OF MACEDONIA 
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07. 16:00-16:10         
Domonkos Tomáš, University of Economics in Bratislava, Slovak Republik  

SKI RESORT ORGANIZATION OPTIMIZATION WITH DISCRETE EVENT 
SIMULATION 

08. 16:10-16:20         
Ubiparipović Bogdan, Nova Banka AD Banja Luka, Banja Luka, Bosna i Hercegovina  
Raković Lazar, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    

UPRAVLJANJE PERFORMANSOM BANKE IZ PERSPEKTIVE UČENJA I RASTA 

09. 16:20-16:30         
Todorović Boris, Komisija za hartije od vrijednosti Republike Srpske, Banja Luka, Bosna i 
Hercegovina  

PRIMJENA INOVACIJA U PROCESU RAZVOJA SOFTVERA 

 16:30-16:50 – Pauza za kafu i osveženje / Coffee break 

10. 16:50-17:00         
Brandas Claudiu, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 
Bibu Nicolae Aurelian, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 
Didraga Otniel, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 

COLLABORATIVE TECHNOLOGIES FOR INTERCULTURAL KNOWLEDGE 
MANAGEMENT IN ORGANIZATIONS 

11. 17:00-17:10         
Marcikić Aleksandra, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    
Radovanov Boris, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    

SPECIFIČNOSTI MERENJA INTELEKTUALNOG KAPITALA I EFEKATA UPRAVLJANJA 
ZNANJEM 

12. 17:10-17:20         
Radovanov Boris, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    
Marcikić Aleksandra, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica    

MERENJE INOVATIVNOSTI I EKONOMETRIJSKA ANALIZA 

13. 17:20-17:30         
Babić Lepa, Poslovni fakultet, Univerzitet Singidunum, Beograd   
Kordić Boris, Fakultet bezbednosti, Univerzitet u Beogradu, Beograd   
Barjaktarović Lidija, Poslovni fakultet, Univerzitet Singidunum, Beograd   

ISTRAŽIVANJE I MERENJE U KONTEKSTU UPRAVLJANJA EDUKACIJOM U 
ORGANIZACIJI 
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Sekcija B / Section B (S2) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
INOVACIJE, RAZVOJ I UČENJE U KONTEKSTU STRATEGIJSKE ULOGE 

RAČUNOVODSTVA I REVIZIJE 
 

INNOVATION, DEVELOPMENT AND LEARNING IN CONTEXT OF 
ACCOUNTING’S AND AUDITING’S STRATEGIC ROLE 

 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Mirko Andrić 

Dejan Jakšić 
 

 
01. 15:00-15:10      

Kabok Jožef, Pokrajinski sekretarijat za obrazovanje, Novi Sad

MODEL ZA STANDARDIZACIJU FINANSIRANJA VISOKOG OBRAZOVANJA U AP 
VOJVODINI 

02. 15:10-15:20      
Váradi Ágnes,Széchenyi István University, Győr, Hungary

INNOVATION IN THE INSURANCE BUSINESS FROM THE LEGAL AND ECONOMIC 
POINT OF VIEW - POSSIBLE ANSWERS TO THE EFFECTS OF THE GLOBAL CRISIS 

03. 15:20-15:30      
Jakšić Dejan, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

REVIZIJSKI PRISTUP KONTINUIRANOG UVERAVANJA U VREDNOVANJU IT 
INTERNIH KONTROLA 

04. 15:30-15:40      
Szabo Ioan Alexandru, Vest ” V. Goldi� ” University, Arad, Romania

THE COMMUNITY ACQUIS IN THE AREA OF FINANCIAL CONTROL IN ROMANIA 

05. 15:40-15:50      
Petkovič Đerđi, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Rac Livia, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica  

MUTUAL INTERACTION BETWEEN MANAGEMENT ACCOUNTING AND 
INNOVATION IN ORDER TO IMPROVE COMPANY’S PERFORMANCE 

06. 15:50-16:00      
Hajnrih Jasmina, Računovodstvena agencija KOREKTA, Novi Sad

INOVACIJE I UČENJE U RAČUNOVODSTVU U FUNKCIJI KVALITETNOG 
FINANSIJKOG IZVEŠTAVANJA I KONTINUIRANOG RASTA ORGANIZACIJE 
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07. 16:00-16:10      
Dmitrović Šaponja Ljiljana, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Šijan Goran, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica  
Milutinović Sunčica, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INTELEKTUALNI KAPITAL KAO DOMINANTNI INSTRUMENT STVARANJA 
VREDNOSTI POSLOVNOG SUBJEKTA U KONKURENTSKIM USLOVIMA 

08. 16:10-16:20      
Gajić Ljubica, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Medved Ivana, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

EFEKTI RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA NA SEGMENTNO FINANSIJSKO 
IZVEŠTAVANJE 

09. 16:20-16:30      
Milenković Nada, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Đurasinović Jelena, Ekonomski fakultet, Subotica  
Ikonić Dragana, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad

INOVATIVNO UPRAVLJANJE RIZICIMA U FUNKCIJI RAZVOJA BANKARSKOG 
TRŽIŠTA (SA OSVRTOM NA BAZELSKI SPORAZUM) 
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Sekcija C / Section C (S3) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
INOVACIJE, RAZVOJ I UČENJE U BANKARSKIM I DRUGIM FINANSIJSKIM 

ORGANIZACIJAMA 
 

INNOVATION, DEVELOPMENT AND LEARNING IN BANKS AND OTHER 
FINANCIAL ORGANIZATIONS 

 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Marko Radičić  

Darko Marjanović  
 
 
01. 15:00-15:10      

Zelenović Vera, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Davidović Milivoje, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

BITI RAZLIČIT – ULOGA I ZNAČAJ INOVACIJA U BANKARSTVU 

02. 15:10-15:20      
Hete� Roxana, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 
Ardel Oana, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 
Crâ�neac Alexandru, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 

THE EMERGENCE, DEVELOPMENT AND MANAGEMENT OF THE CURRENT 
FINANCIAL CRISIS 

03. 15:20-15:30      
Petrović Pero, Institut za međunarodnu politiku i privredu, Beograd
Živković Aleksandar, Ekonomski fakultet Beograd, Beograd

ZAJEDNIČKA VIZIJA ZAPOSLENIH U FINANSIJSKOJ ORGANIZACIJI KOJA UČI 

04. 15:30-15:40      
Pjanić Miloš, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Marjanović Darko, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INOVACIJE BANKARSKIH PROIZVODA I USLUGA U FUNKCIJI RASTA I RAZVOJA 
POSLOVANJA BANAKA 

05. 15:40-15:50      
Davidović Milivoje, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Zelenović Vera, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

SEKJURITIZACIJA KAO INOVATIVNA BANKARSKA TEHNIKA 

06. 15:50-16:00      
Krsmanović Bojana, Naftna industrija Srbije a.d. Novi Sad, Novi Sad 

SPECIFIČNOSTI UPRAVLJANJA INOVACIJAMA BROKERSKO-DILERSKIH 
DRUŠTAVA U REPUBLICI SRBIJI 
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07. 16:00-16:10      
Fijat Ljiljana, Vojvođanska banka a.d. Novi Sad, Novi Sad
Radović Milica, Fakultet za pravne i poslovne studije, Novi Sad

OBUKA ZAPOSLENIH U BANKAMA KAO SREDSTVO UNAPREĐENJA SISTEMA ZA 
SPREČAVANJE PRANJA NOVCA I FINANSIRANJA TERORIZMA  

08. 16:10-16:20      
Marjanović Darko, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Pjanić Miloš, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

TERMINAL ZA DALJINSKO OČITAVANJE U FUNKCIJI RAZVOJA PORESKE UPRAVE 

09. 16:20-16:30      
Đurica Maja, Beogradska poslovna - Visoka škola strukovnih studija, Beograd 

ISTRAŽIVANJE TRŽIŠTA BANKARSKIH PROIZVODA I USLUGA 
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Sekcija D / Section D (S8) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
KULTURA ORGANIZACIONOG UČENJA I STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE 

 

CULTURE OF ORGANIZATIONAL LEARNING AND STRATEGIC 
MANAGEMENT 

 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Esad Ahmetagić 

Agneš Slavić  
 
 
01. 15:00-15:10      

Józsa László, Széchenyi István University, Győr, Hungary  
Eisingerné Balassa Boglárka, Széchenyi István University, Győr, Hungary 

THE ROLE OF ETHNIC MARKETING IN CORPORATE STRATEGY 

02. 15:10-15:20      
Balaban Neđo, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

KULTURA ORGANIZACIONOG UČENJA: REZULTATI EMPIRIJSKOG ISTRAŽIVANJA 

03. 15:20-15:30      
Abrudan Denisa, Faculty of Economics and Business Administration, West University of 
Timisoara, Timisoara, Romania 
Novac Emilia, Faculty of Economics and Business Administration, West University of 
Timisoara, Timisoara, Romania 

ARE ORGANIZATIONS IN ROMANIA, LEARNING ORGANIZATIONS? 

04. 15:30-15:40      
Đurišić-Bojanović Mirosava, Filozofski fakultet, Beograd
Savković Milica, Agencija za lekove i medicinska sredstva ALIMS, Beograd 

ORGANIZACIONA FLEKSIBILNOST ZAPOSLENIH-SPREMNOST ZA PROMENE 

05. 15:40-15:50      
Acin Sigulinski Stanislava, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Nuševa Daniela, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

UČENJE - ZNANJE STRATEŠKI RESURS XXI VEKA 

06. 15:50-16:00      
Der Radivojević Anetta, Metrika d.o.o, Beograd

ORGANIZACIJSKA KLIMA ZA USPEŠAN TRANSFER ZNANJA I VEŠTINA SA 
TRENINGA 

07. 16:00-16:10      
Ivanišević Andrea, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad
Mitrović Slavica, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad
Milisavljević Stevan, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE U KONTEKSTU RASTA I RAZVOJA SAVREMENIH 
PREDUZEĆA U NESTABILNIM USLOVIMA PRIVREĐIVANJA 
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08. 16:10-16:20      
Todorović Igor, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka, Bosna i Hercegovina 

POBOLJŠANJE STRATEGIJSKOG UPRAVLJANJA NA OSNOVU PRINCIPA 
KORPORATIVNE DRUŠTVENE ODGOVORNOSTI 

09. 16:20-16:30      
Zakić Nebojša, Fakultet za preduzetnički biznis, Beograd
Dukić Dragan, Fakultet za menadžment nekretnina - Beograd, Beograd

ORGANIZOVANJE PO POSLOVNIM PROCESIMA: PROCESNO FOKUSIRANA 
ORGANIZACIJA 

 16:30-16:50 – Pauza za kafu i osveženje / Coffee break 

10. 16:50-17:00      
Radević Bojana, Visoka škola za poslovnu ekonomiju i preduzetništvo, Beograd 

UČENJE U STRATEŠKIM ALIJANSAMA 

11. 17:00-17:10      
Riznić Dejan, Beogradski Univerzitet -Tehnički fakultet u Boru, Bor
Urošević Snežana, Tehnički fakultet u Boru, Bor  
Dukić Ana, Ekonomsko-ugostiteljska škola, Aranđelovac

ZNAČAJ ORGANIZACIONOG UČENJA ZA PODSTICANJE INOVATIVNIH 
AKTIVNOSTI PREDUZEĆA 

12. 17:10-17:20      
Zdraveski Dejan, Faculty of Economics-Prilep, Macedonia

STRATEGY AS A LEARNING PROCESS IN THE LEARNING ORGANIZATION 
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Sekcija E / Section E (S5) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
UPRAVLJANJE RAZVOJEM I INOVACIJAMA:  

TEORIJSKO-METODOLOŠKI PRILAZI 
 

DEVELOPMENT AND INNOVATION MANAGEMENT:  
THEORETICAL-METHODOLOGICAL APPROACHES 

 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Dušan Bobera 

Slavica Tomić 
 
 
01. 15:00-15:10      

Milićević Vesna, Fakultet organizacionih nauka, Beograd
Ilić Bojan, Fakultet organizacionih nauka, Beograd  

NOVI STRATEGIJSKI MENADŽMENT I GLOBALNA EKONOMIJA INOVACIJA 

02. 15:10-15:20      
Bojović Viktorija, Ekonomski fakultet Subotica, Novi Sad

FOSTERING ENTREPRENEURIAL SKILLS IN VOJVODINA'S INNOVATIVE 
ENVIRONMENT 

03. 15:20-15:30      
Mašić Branislav, University „Singidunum“, Beograd  
Vuksan Delić Marija, University „Megatrend“  

STRATEGIC INNOVATION IN ORGANIZATIONS: MAY BSC HELP? 

04. 15:30-15:40      
Marić Slobodan, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Leković Božidar, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Petkovič Đerđi, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INTERNO PREDUZETNISTVO KAO ZNAČAJAN IZVOR INOVACIJA U ORGANIZACIJI 
- PREDUSLOVI I POSLEDICE 

05. 15:40-15:50      
Megan Ovidiu, West University of Timisoara, Timisoara, Romania
Crasneac Alexandru, West University of Timisoara, Timisoara, Romania

THE EFFECTIVENESS OF EU FUNDS FOR RESEARCH AND INNOVATION 

06. 15:50-16:00      
Kontić Ljiljana, Fakultet za pravne i poslovne studije, Novi Sad

KLJUČNI FAKTORI U IZBORU STRATEGIJE INOVACIJA 
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07. 16:00-16:10      
Hategan Camelia-Daniela, West University of Timisoara, Faculty of Economics and 
Business Administration, Timisoara, Romania 
Almasan Alina-Carmen, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 
Nitu-Antonie Renata-Dana, West University of Timisoara, Faculty of Economics and 
Business Administration, Timisoara, Romania 
Margea Camelia-Loredana, West University of Timisoara, Faculty of Economics and 
Business Administration, Timisoara, Romania 

STAFF TRAINING STRATEGIES SUSTAINED BY EUROPEAN FUNDS 

08. 16:10-16:20      
Đuranović Dragan, Saobraćajni fakultet, Doboj, Bosna i Hercegovina  
Erceg Živko, Agencija za razvoj malih i srednjih preduzeća, Doboj, Bosna i Hercegovina 

INTEGRISANO ZNANJE KAO PODRŠKA STRATEGIJSKOM ODLUČIVANJU 

09. 16:20-16:30      
Karoliny Zsuzsa, University Pecs, Pecs, Hungary   
Farkas Ferenc, University Pecs, Pecs, Hungary   
Poor Jozsef, University Pecs, Hungary    

HIGHLIGHTS OF HRM DEVELOPMENT IN HUNGARY IN REFLEXION OF TWO 
CONSECUTIVE CRANET RESEARCH PROJECTS 

 16:30-16:50 – Pauza za kafu i osveženje / Coffee break 

10. 16:50-17:00      
Miletić Slavomir, Univerzitet u Prištini, Ekonomski fakultet u Kosovskoj Mitrovici, Kosovska 
Mitrovica 
Vujović Tanja, Univerzitet u Prištini, Ekonomski fakultet u Kosovskoj Mitrovici, Kosovska 
Mitrovica 
Simonović Zoran, Institut za ekonomiku poljoprivrede, Beograd

IZAZOVI KOJI NAMEĆU INOVACIJE 

11. 17:00-17:10      
Trajković Slaviša, Ekonomski fakultet Priština-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Đokic Nebojša, Ekonomski fakultet Priština-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

MODEL KOMBINOVANE PORTFOLIO MATRICE EKSPERTNOG SISTEMA U 
STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU 

12. 17:10-17:20      
Vujović Tanja, Ekonomski fakultet u Prištini-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Miletić Slavomir, Ekonomski fakultet u Prištini-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

INOVATIVNA REVOLUCIJA I POZICIJA SRBIJE U NJOJ 

13. 17:20-17:30      
Stefanović Ivan, Visoka škola za poslovnu ekonomiju i preduzetništvo, Beograd 
Milošević Dragan, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Čačak

PRISTUP KREIRANJU STRATEGIJE IZ PERSPEKTIVE ZASNOVANE NA ZNANJU 
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14. 17:30-17:40      
Vučenov Simonida, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica
Sikimić Uroš, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad  
Međugorac Miro, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad
Jokanović Bojana, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad

MODEL OTVORENIH INOVACIJA, KAO MEHANIZAM ISPOLJAVANJA 
KREATIVNOSTI 
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Sekcija F / Section F (S6) 
Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 

 
UPRAVLJANJE RAZVOJEM I INOVACIJAMA: APLIKATIVNI ASPEKTI 

 

DEVELOPMENT AND INNOVATION MANAGEMENT: APPLICATION ASPECTS 
 
 
 
Presedništvo / Chaired by:  Agneš Boljević 
    Peter Harmat 
 
 
01. 15:00-15:10      

Stamatović Milan, Fakultet za menadžment, Novi Sad
Vladisavljević Radovan, Fakultet za menadžment, Novi Sad

STRATEGIJA UPRAVLJANJA ZNANJEM POMOĆU KONTINUAILNOG TRENINGA I 
MENTORSTVA 

02. 15:10-15:20      
Arsić Ljiljana, Ekonomski fakultet u Prištini-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Milićević Zoran, Ekonomski fakultet u Prištini-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Milačić Srećko, Ekonomski fakultet u Prištini-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

SINERGIJA BSC I EVA KONCEPTA U PROCESU STRATEGIJSKOG UPRAVLJANJA 

03. 15:20-15:30      
Salai Leonard, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad 

RAZVOJ KOMPETENCIJA KROZ OBUKU U MALIM I SREDNJIM PREDUZEĆIMA 

04. 15:30-15:40      
Naghi Remus Ionut, The Faculty of Economics and Business Administration, Timisoara, 
Romania 
Dragomir Anca Cristina, The Faculty of Economics and Business Administration, 
Timisoara, Romania 
Nan Ana Maria, The Faculty of Economics and Business Administration, Timisoara, 
Romania 

THE ROLE OF INTERNAL MARKETING IN THE INNOVATION PROCESS 

05. 15:40-15:50      
Končar Jelena, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Leković Sonja, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INOVACIJE I RAST INTERNETA U KONTEKSTU STRATEGIJSKOG UPRAVLJANJA 
DIREKTNIM MARKETINGOM 

06. 15:50-16:00      
Dukić Dragan, Fakultet za menadžment nekretnina - Beograd, Beograd
Zakić Nebojša, Fakultet za preduzetnički biznis, Beograd

RAZVOJNA STRATEGIJA I UPRAVLJANJE INOVACIJAMA U MALIM I SREDNJIM 
PREDUZEĆIMA 
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07. 16:00-16:10      
Pupovac Ljubomir, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Strugar Maja, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

STEPEN INOVATIVNOSTI I IMPLEMENTACIJA INOVATIVNIH REZULTATA U 
PREDUZEĆIMA NA TERITORIJI RSRBIJE 

08. 16:10-16:20      
Todosijević Lazović Snežana, Metals Banka Novi Sad, Novi Sad

INOVACIONE TEHNOLOGIJE UPRAVLJANJA 

09. 16:20-16:30      
Šabović Šerif, Ekonomski fakultet Priština - Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Šabović Šejla, Ekonomski fakultet Priština - Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

SOCIJALNA INTELIGENCIJA MENADŽERA U FUNKCIJI STRATEGIJSKOG 
UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA ORGANIZACIJE 

 16:30-16:50 – Pauza za kafu i osveženje / Coffee break 

10. 16:50-17:00      
Tanasković Gordana, Beogradska Poslovna Škola, Beograd
Sajfert Zvonko, TF„Mihajlo Pupin“, Zrenjanin

KREIRANJE I TRANSFORMACIJA INTELEKTUALNOG KAPITALA U PROCESIMA 
UČENJA, INOVACIJA I KOMERCIJALIZACIJE 

11. 17:00-17:10      
Manić Momčilo, Megatrend univerzitet, Beograd - Fakultet za poslovne studije, Požarevac 
Riznić Dejan, Beogradski Univerzitet -Tehnički fakultet u Boru, Bor
Petrović Daliborka, Megatrend univerzitet, Beograd - Fakultet za poslovne studije, 
Požarevac 

UPRAVLJANJE INOVACIJAMA U MARKETINGU U IZMENJENIM TRŽIŠNIM 
USLOVIMA 

12. 17:10-17:20      
Simurdić Marko, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INOVACIJE U LANCU SNABDEVANJA KAO FAKTOR RASTA TRGOVINSKE 
KOMPANIJE 
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Poster sekcija / Poster section 
 

Subotica, Ekonomski fakultet, 22.04.2010. / Subotica, Faculty of Economics, April 22, 2010 
 

14:30-16:00 
 

01. Amidžić Renata, Republički zavod za zdravstveno obrazovanje, Novi Sad 
Andrašić Jelena, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Vulić Maja, AD “Vojvođanska banka", Novi Sad 

ZDRAVSTVENE USTANOVE REPUBLIKE SRBIJE U PERSPEKTIVI UČENJA I RASTA 

02. Andrašić Jelena, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Amidžić Renata, Republički zavod za zdravstveno osiguranje, Novi Sad 

TEHNOLOGIJA UPRAVLJANJA ZASNOVANA NA VREDNOSTI U ORGANIZACIJAMA 
KOJE UČE 

03. Apostolovska Aleksandra, Ekonomski fakultet Prilep, Prilep, Macedonia
Bojkovska Katerina, Fakultet biotehnickih nauka - Bitolj, Univerzitet Sv. Kliment Ohridski – 
Bitolj, Macedonia 

ISTRAŽIVAČKO RAZVOJNU AKTIVNOST I EKONOMIJA BAZIRANA ZNANJU U 
KONTEKSTU STRATEŠKOG MENAĐMENTA SAVREMENE ORGANIZACIJE 

04. Bešlić Ivana, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad
Bešlić Dragana, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad 

INTELEKTUALNI KAPITAL - KLJUČNI RESURS ZA KVALITETNO FINANSIJSKO 
IZVEŠTAVANJE U 21. VEKU  

05. Bizoi Gabriel, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 

RISK MANAGEMENT IN THE SUPPLY CHAIN - AN INNOVATIVE ELEMENT FOR A 
COMPANY DEVELOPMENT IN THE SUPPLY CHAIN FRAMEWORK 

06. Crnjac Milić Dominika, Electrotechnical faculty in Osijek, J.J. Strossmayer University of 
Osijek, Osijek, Croatia 
Crnjac Martina, Agrokor d.d. - PIK Vrbovec - mesna industrija d.d., Vrbovec, Croatia 
Šimović Vladimir, Faculty of Teacher Education of the University of Zagreb, Zagreb, 
Croatia

STRATEGIC MANAGEMENT OF PRODUCT CATEGORIES AIMED AT INCREASING 
PROFITABILITY 

07. Ćirić Jelena, Fakultet tehničkih nauka Novi Sad, Novi Sad
Perović Veselin, Fakultet tehničkih nauka Novi Sad, Novi Sad
Nerandžić Branislav, Fakultet tehničkih nauka Novi Sad, Novi Sad

HARMONIZACIJA FINANSIJSKE I PERSPEKTIVE UČENJA I RASTA U CILJU 
POVEĆANJA VREDNOSTI MULTIDIVIZIONALNOG PREDUZEĆA 

08. Đokic Nebojša, Ekonomski fakultet Priština-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 
Trajković Slaviša, Ekonomski fakultet Priština-Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

EKSPERTNI SISTEM ZA PORTFOLIO KONCEPT MENADZMENTA KVALITETOM 
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09. Đokić Nenad, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad
Mesaroš Ines, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Gajić Tamara, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad

UPOTREBA DATA MININGA U MARKETINGU 

10. Đurasinović Jelena, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Milenković Nada, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica 
Ikonić Dragana, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad

STRATEGIJA RESTRUKTURIRANJA KOMPANIJA U FUNKCIJI RASTA I RAZVOJA 
KOMPANIJA 

11. Đurković Jovica, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Trninić Jelica, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Vuković Vuk, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Raković Lazar, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

SOFTVERSKA PODRŠKA U UPRAVLJANJU ORGANIZACIONIM ZNANJEM  

12. Fabian Ksenija, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Leković Bojan, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Mesaroš Ines, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica

LATERALNI MARKETING KAO IZVOR KREATIVNOSTI I INOVACIJA 

13. Horváth Eszter, Széchenyi István Egyetem Regionális- és Társadalomtudományi Doktori 
Iskola, Győr, Hungary 

INNOVATION AND FUNCTION CHANGES IN THE SMALL SETTLEMENTS 

14. Ilić Dejan, Profi Group d.o.o. Beograd, Beograd  
Milošević Dragan, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Beograd

INOVACIJE U SAVREMENOM POSLOVANJU 

15. Ilić Maja, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad

EKONOMSKA DODATA VREDNOST KAO INOVATIVNI KONCEPT U MERENJU 
USPEŠNOSTI POSLOVANJA PREDUZEĆA 

16. Janković Dragan, Elektronski fakultet, Niš  
Milošević Tanja, Fakultet za pravne i poslovne studije, Novi Sad
Stanković Tatjana, Elektronski fakultet, Niš  

SOFTVEROM POTPOMOGNUTO PLANIRANJE I UPRAVLJANJE U ZDRAVSTVENIM 
USTANOVAMA 

17. Ječmenica Dejan, Wiener Stadtische osiguranje a.d., Novi Beograd
Barjaktarović Lidija, Univerzitet Singidunum, Beograd

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA 

18. Jelenić Danijela, Ekonomski fakultet Niš, Niš  

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE INTELEKTUALNOM IMOVINOM I ZNANJIMA – 
POSMATRANO KROZ BALANCED SCORECARD PERSPEKTIVU UČENJA I RASTA 

19. Kočić Vugdelija Vesna, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad 

BLIZINA KAO FAKTOR INOVATIVNOG UDRUŽIVANJA MALIH PREDUZEĆA U 
RURALNIM KRAJEVIMA REPUBLIKE SRBIJE  
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20. Lovre Ivan, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica  
Perić Mladen, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica
Jotić Jelena, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica

PRIMENA RIV MODELA U VREDNOVANJU INTELEKTUALNOG KAPITALA  

21. Marić Radenko, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica
Đurkovic Tijana, Univerzitet Educons, Sremska Kamenica

ISTRAŽIVANJE MORALNIH STANDARDA – KLJUČNI ELEMENT STRATEGIJSKOG 
UPRAVLJANJA 

22. Markov Jasmina, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad
Berber Nemanja, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad

ZAŠTITA INTELEKTUALNE IMOVINE U FUNKCIJI POBOLJŠANJA KONKURENTSKIH 
PREDNOSTI I UVEĆANJA VREDNOSTI PREDUZEĆA 

23. Micić Radmila, Ekonomski fakultet - Kosovska Mitrovica, Kosovska Mitrovica 

KREIRANJE UČEĆE ORGANIZACIJE KROZ ORGANIZACIONU KULTURU 

24. Mihajlović Milan, Fakultet za menadžment u sportu, Zemun
Ćilerdžić Vesna, Fakultet za menadžment u sportu, Zemun
Kastratović Edita, Fakultet za menadžment u sportu, Zemun

SPORTSKA ORGANIZACIJA KAO ORGANIZACIJA KOJA UČI 

25. Mijić Kristina, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Vuković Bojana, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

REVIZIJSKO OCENJIVANJE INTERNIH KONTROLA RAČUNOVODSTVENOG 
INFORMACIONOG SISTEMA U KONTEKSTU RAZVOJA ORGANIZACIJE 

26. Milićević Nikola, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica
Pupovac Ljubomir, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

INOVACIJE POSLOVNOG PROCESA KAO FAKTOR USPEHA POSLOVANJA 
KOMPANIJA 

27. Nikolić Dragoslav, Fakultet za menadžment Novi Sad, Novi Sad
Vladisavljević Radovan, Fakultet za menadžment Novi Sad, Novi Sad
Nikolić Vladan, Chemico Export, Beograd  

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE INOVATIVNIM TEHNOLOGIJAMA U CILJU 
POSTIZANJA KONKURENTNE PREDNOSTI 

28. Nordgren Lee, Argosy University - San Francisco Bay Area, Topeka, KS
Đurić Kuzmanović Tatjana, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad 

STRATEGIC MANAGEMENT AND SOCIAL RESPONSIBILITY IN SERBIA: 
GLOBALIZATION STRATEGIES OF MULTINATIONAL COMPANIES 

29. Pekár Juraj, University of Economics in Bratislava, Bratislava, Slovak Republic 
Čičková Zuzana, University of Economics in Bratislava, Bratislava, Slovak Republic 
Brezina Ivan, University of Economics in Bratislava, Bratislava, Slovak Republic 

MODELING STRATEGY OF LOCATION INCINERATORS IN SLOVAK REPUBLIC 
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30. Pirtea Marilen, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 
Nicolescu Cristina, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 
Botoc Claudiu, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 
Lobont Oana, West University of Timi�oara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timi�oara, Romania 

THEORETICAL CONSIDERATIONS REGARDING THE ORGANIZATIONAL LEARNING 

31. Popescu Alexandra-Codruta, West University of Timisoara, Timisoara, Romania 

A BEHAVIORAL PERSPECTIVE FOR STRATEGIC MANAGEMENT 

32. Prada Sorin Ioan, The Faculty of Economics and Business Administration, Timisoara, 
Romania 
Naghi Remus Ionut, The Faculty of Economics and Business Administration, Timisoara, 
Romania 
Boldea Monica, The Faculty of Economics and Business Administration, Timisoara, 
Romania 

AN INNOVATIVE METHOD FOR THE SALES PRICE SETTING 

33. Premović Jelena, Opštinska uprava Vrbas, Vrbas  

ZNANJE KAO STRATEŠKI POTENCIJAL RAZVOJA PREDUZEĆA 

34. Simetić Rada, Ekonomski fakultet Subotica, Subotica

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM DERIVATIMA NA TRŽIŠTU 
KAPITALA 

35. Stanciu Daniela, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 
Lavrits Patrick, West University of Timisoara, Faculty of Economics and Business 
Administration, Timisoara, Romania 

INTERCULTURAL ROMANIAN ACADEMIC EDUCATION IN THE CONTEXT OF 
STRATEGIC ORGANISATIONAL MANAGEMENT 

36. Zvezdanović Milan, Bezbedosno-informativna agencija, Beograd
Zvezdanović Jelena, stipendista Ministarstva za nauku i tehnološki razvoj Republike Srbije 

PRIMENA VERTIKALNIH INTEGRACIJA I DIVERSIFIKACIJA U CILJU OSTVARENJA 
KONKURENTSKE PREDNOSTI  

 




