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AGENDA 
 
 

18. april 2013. godine / April 18, 2013 
 
09:00 – 10:00 Registracija učesnika – Eko centar, Palić /  
  Registration of participants – Eco Centre, Palić 
 
10:00 – 10:30 Otvaranje Naučnog skupa, pozdravna reč dekana i gostiju /  
  Conference opening; the Dean's welcoming speech  
  and the guests' introductory addresses 
 
10:30 – 12:15 Plenarna sekcija /  
  Plenary session 
 
12:30 – 14:30 Koktel - restoran Mala gostiona, Palić / 
  Cocktail party - Mala Gostiona Restaurant, Palić 
 
15:00 – 16:00 Poster sekcija (Ekonomski fakultet u Subotici) /  
  Poster session (Faculty of Economics in Subotica) 
 
15:30 – 18:00 Paralelne sekcije (Ekonomski fakultet u Subotici) / 
  Parallel sessions (Faculty of Economics in Subotica) 
 
18:10 – 18:30 Saopštenje zaključaka (Ekonomski fakultet u Subotici) / 
  Presentation of conclusions (Faculty of Economics in Subotica) 
 
20:00 – 24:00 Svečana večera - restoran Mala gostiona, Palić / 
  Official dinner - Mala Gostiona Restaurant, Palić 
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Plenarna sekcija / Plenary Session 
Palić, Eko centar, 18. april 2013. / Palić, Eco centre, Apri 18, 2013 

 
 
 
10:00 – 10:30 Otvaranje Naučnog skupa, pozdravna reč dekana i gostiju /  
  Conference opening; the Dean's welcoming speech  
  and the guests' introductory addresses 
 
10:30 – 12:15 Plenarna sekcija /  
  Plenary session 
 
 
01. 10:30 – 10:50         

Lee Buddress, Portland State University, USA 

MANAGING SUPPLY CHAIN SUSTAINABILITY AND RISK: KEYS TO SUCCESS 

02. 10:50 – 11:10 
Veselin Drašković, University of Montenegro, Faculty of Maritime Studies in Kotor, 
Montenegro 
Anđelko Lojpur, University of Montenegro, Faculty of Economics in Podgorica, Montenegro 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY: ILLUSION VS. REAL POSSIBILITY, 
VOLUNTARISM VS. OBLIGINGNESS 

03. 11:10 – 11:30 
Oleg Roy, F.M. Dostoyevsky State University, Omsk, Russia 

DEVELOPMENT TRENDS IN RUSSIAN HIGHER EDUCATION 
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Sekcija A / Session A (S1) 
FINANSIJE - IZVEŠTAVANJE I REVIZIJA / FINANCE – REPORTING AND AUDITING 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
01. Ljiljana Dmitrović Šaponja, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, 

Subotica, Srbija 
Saša Gravorac, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Sunčica Milutinović, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

RAČUNOVODSTVO – ZNAČAJAN IZVOR INFORMACIJA ZA KORPORATIVNO 
UPRAVLJANJE 

02. Ljubica Gajić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Ivana Medved, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Aleksandar Kovač, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

FINANSIJSKE PERFORMANSE SEGMENATA POSLOVANJA U FUNKCIJI 
KVALITETNOG KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

03. Ksenija Denčić-Mihajlov, Ekonomski fakultet Univerziteta u Nišu, Niš, Srbija 
Jelena Popov, Poreska uprava Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

UTICAJ MEĐUNARODNIH MERDŽERA I AKVIZICIJA NA KVALITET 
KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA U REPUBLICI SRBIJI 

04. Miladin Jovičić, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina - Univerzitet Istočno Sarajevo, 
Bijeljina, Republika Srpska, BiH 
Ankica Jovičić, Alpina Salzburg, Austrija 
Velemirka Tešić, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina - Univerzitet Istočno Sarajevo, 
Bijeljina, Republika Srpska, BiH 

SPECIFIČNOST JAVNE UPRAVE U BOSNI I HERCEGOVINI U FUNKCIJI ODRŽIVOG 
RAZVOJA 

05. Dejan Jakšić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Kristina Mijić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

ANALIZA PERFORMANSI POSLOVANJA PREDUZEĆA U VOJVODINI U FUNKCIJI 
REGIONALNOG RAZVOJA      

06. Mimo Drašković, University of Montenegro, Faculty of Maritime Studies in Kotor, Kotor, 
Montenegro 
Anja Lojpur, Central Bank of Montenegro, Podgorica, Montenegro 

INSTITUTIONAL ASPECTS OF THE CORPORATE GOVERNANCE 
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07. Branislav Veselinović, Fakultet za ekonomiju i inženjerski menadžment u Novom Sadu, 
Novi Sad, Srbija 
Maja Drobnjaković, Fakultet za ekonomiju i inženjerski menadžment u Novom Sadu, Novi 
Sad, Srbija 

NEMATERIJALNA IMOVINA KAO NOVI FOKUS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA  

08. Radislav Jovović, Mediterranean University Podgorica, Podgorica, Montenegro 
Miroslav Jovović, Central Bank of Montenegro, Podgorica, Montenegro 

FINANCIAL MANAGEMENT IN FUNCTION OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF 
PROTECTED AREAS: THE CASE OF MONTENEGRO 

09. Tadija Đukić, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 

RAČUNOVODSTVENI I STATISTIČKI OKVIR ZA FINANSIJSKO IZVEŠTAVANJE 
ENTITETA JAVNOG SEKTORA 

10. Miroslav Džupinka, Trenčianska univerzita Alexandra Dubčeka v Trenčíne, Faculty of 
Social and Economic Relations, Trenčíne, Slovakia 

THE IMPORTANCE OF AN AUDIT IN A PROCESS OF MANAGEMENT OF PUBLIC 
SECTOR COMPANIES 

11. Nataša Spahić, OTP Banka Srbija a.d. i Univerzitet u Novom Sadu, Prirodno matematički 
fakultet, Novi Sad, Srbija 

DOPRINOS INTERNE REVIZIJE UNAPREĐENJU SITEMA KORPORATIVNOG 
UPRAVLJANJA U BANCI 

12. Miloš Ilić, Erste Banka a.d, Novi Sad, Srbija 
Dušan Saković, MK Grupa, Novi Sad, Srbija 

POVEZANOST KORPORATIVNOG OKRUŽENJA PREDUZEĆA SA IZBOROM 
REVIZORSKE FIRME 

13. Ivana Bešlić, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 
Dragana Bešlić, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

SPROVOĐENJE EKOLOŠKE REVIZIJE U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 

14. Viktor Radun, Fakultet za menadžment, Univerzitet Metropolitan, Beograd, Srbija 
Radmila Ćurčić, NIS, Novi Sad, Srbija 
Danijela Kostadinović-Krasić, Učiteljski fakultet, Beograd, Srbija 

KORIŠĆENJE KONKURENTSKOG INTELIDŽENSA U PROCENJIVANJU 
KORPORATIVNE DRUŠTVENE ODGOVORNOSTI KAO FAKTORA 
KONKURENTNOSTI U FINANSIJSKOM SEKTORU 

15. Gordana Vasiljević 

INTERNA REVIZIJA U FUNKCIJI UBLAŽAVANJA NEGATIVNIH EFEKATA 
BANKARSKIH RIZIKA 

16. Slobodan Kaćanski, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad, Srbija 

IMPLEMENTACIJA KONTINUIRANE REVIZIJE U POSLOVNE SISTEME 
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17. Branislav Neradžić, Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad, Srbija 
Veselin Perović, Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad, Srbija 
Emil Živkov, Javno preduzeće TRANSNAFTA, Pančevo, Srbija 

SISTEM EKSTERNIH I INTERNIH NADZORNIH INSTRUMENATA KORPORATIVNOG 
UPRAVLJANJA 

18. Jasmina Hajnrih, Računovodstvena agencija Korekta, Novi Sad, Srbija 

ULOGA PROGNOSTIČKIH MODELA ANALIZE POSLOVANJA U KORPORATIVNOM 
ODLUČIVANJU 



  

  

 

6 SM2013       
 

Sekcija B / Session B (S2) 
BANKARSTVO, FINANSIJSKA TRŽIŠTA I INSTITUCIJE /  
BANKING, FINANCIAL MARKETS AND INSTITUTIONS 
Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
01. Nenad Vunjak, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

Vera Zelenović, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

BAZEL III U FUNKCIJI EFIKASNIJEG KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA BANKAMA 

02. Vitomir Starčević, Univerzitet u Istočnom Sarajevu, Fakultet poslovne ekonomije, Bijeljina, 
Republika Srpska, BiH 
Slobodan Subotić, Univerzitet u Istočnom Sarajevu, Saobraćajni fakultet, Doboj, Republika 
Srpska, BiH 

UPRAVLJANJE FINANSIJAMA U ZAVISNIM PREDUZEĆIMA MJEŠOVITOG 
HOLDINGA ELEKTROPRIVREDE REPUBLIKE SRPSKE 

03. Siniša Ostojić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Savo Bakmaz, DDOR GARANT, Beograd, Srbija 

UTICAJ RAZVOJA DOBROVOLJNIH PENZIJSKIH FONDOVA NA RAZVOJ 
FINANSIJSKIH TRŽIŠTA - ISKUSTVA JUŽNE AMERIKE 

04. Ivan Milenković, Ekonomski fakultet u Prištini - Kosovska Mitrovica / Univerzitet u Novom 
Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Srećko Milačić, Ekonomski fakultet, Kosovska Mitrovica, Srbija 

KOMPARATIVNA ANALIZA KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 
BEOGRADSKE BERZE I BERZI U REGIONU 

05. Milan Radović, Nova Banka AD, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 
Jelena Vitomir, Poreska uprava, Bijeljina, Republika Srpska, BiH 
Milan Radaković, SUR Dvor, Novi Sad, Srbija 

ALM KONCEPT U FUNKCIJI AGREGATA I RESURSA BANKE 

06. Pajo Panić, Fakultet poslovne ekonomije, Bijeljina, Univerzitet u Istočnom Sarajevu, 
Republika Srpska, BiH 
Vesna Petrović, Fakultet poslovne ekonomije, Bijeljina, Univezitet u Istočnom Sarajevu, 
Republika Srpska, BiH 

EKONOMSKA I NORMATIVNA RJEŠENJA ZA SUZBIJANJE SIVE EKONOMIJE 

07. Nikola Vukmirović, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 
Ljubiša Vladušić, Ekonomski fakultet Istočno Sarajevo, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 
Dragan Milovanović, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 
Srđan Lalić, Fakultet poslovne ekonomije, Republika Srpska, BiH 

ANALIZA ULOGE BANKARSKOG SEKTORA U RAZVOJU FINANSIJSKOG SISTEMA 
REPUBLIKE SRPSKE  
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08. Vera Mirović, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad, Srbija 
Dragana Bolesnikov, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad, Srbija 

HARTIJE OD VREDNOSTI OBEZBEĐENE HIPOTEKOM U ZEMLJAMA U TRANZICIJI 

09. Milivoje Davidović, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Tamara Antonijević, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Jovana Ivančević, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

SPECIFIČNOSTI KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA U FINANSIJSKIM 
INSTITUCIJAMA 

10. Qunli Sun, School of Finance and Taxation, Zhongnan University of Economics and Law, 
Income Distribution Research Center of China, China 

POWER CORRUPTION AND INCOME INEQUALITY: AN EMPIRICAL ANALYSIS IN 
CHINA 

11. Darko Marjanović, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Radovan Dragaš, BANCA INTESA AD, Novi Beograd, Srbija 

NPL U FUNKCIJI UPRAVLJANJA POTRAŽIVANJIMA BANKE 

12. Gordana Vitanova, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 
Gordana Trajkoska, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 
Dragica Odzaklieska, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 

PERFORMED PENSION FUND’S PERSPEKTIVES  
ON THE FINANCIAL MARKET IN THE REPUBLIC OF MACEDONIA 

13. Omer Ali Mohamoud, Technical University of Košice, Faculty of Economics, Slovakia 

NATIONAL AND REGIONAL ASPECTS OF INVESTMENT MOBILITY FOR SLOVAKIA 

14. Snežana Milošević, Ekonomsko-trgovinska škola, Senta, Srbija 

PROCENA ELEMENATA I POKAZATELJA BONITETA POSLOVNIH BANAKA U 
REPUBLICI SRBIJI 

15. Mirela Mitrašević, Univerzitet u Istočnom Sarajevu, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina, 
Republika Srpska, BiH 

PROBLEMI PROCENE PROFITABILNOSTI POSLOVANJA KOMPANIJA ZA 
NEŽIVOTNA OSIGURANJA 

16. Vladimir Mirković, EUROBANK a.d. Beograd, Beograd, Srbija 
Marija Knežević, ProCredit bank a.d. Beograd, Novi Beograd, Srbija 

PORAST PROBLEMATIČNIH KREDITA KAO PREPREKA ODRŽIVOM RAZVOJU 
BANKARSKOG SISTEMA 
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17. Zoran Radonjić, Narodna banka Srbije, Beograd, Srbija 

KORPORATIVNO UPRAVLJANJE U BANKARSKOM SISTEMU REPUBLIKE SRBIJE – 
PRINCIPI I ISKUSTVA 

18. Ljiljana Kontić, Fakultet za pravne i poslovne studije, Novi Sad, Srbija 
Jovan Kontić, Eurobank a.d. Beograd, Novi Sad, Srbija 

ODRŽIVI RAZVOJ U BANKAMA: STUDIJA SLUČAJA IZ SRBIJE 

19. Dražena Stanojević, Gradska uprava Subotica, Subotica, Srbija 
Petar Mitić, Univerzitet Educons, Fakultet poslovne ekonomije, Sremska Kamenica, Srbija 
Slobodan Rakić, Univerzitet Educons, Fakultet poslovne ekonomije, Sremska Kamenica, 
Srbija 

STRATEGIJA BANKARSKOG SEKTORA U KONTEKSTU ODRŽIVOG RAZVOJA – 
PERSPEKTIVE SRBIJE 
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Sekcija C / Session C (S3) 
INFORMATIKA, STATISTIKA I OBRAZOVANJE /  
INFORMATICS, STATISTICS AND EDUCATION 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 

 
01. Imre Petkovič, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

Jelica Trninić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Jovica Đurković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

PODRŠKA INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 

02. Zoltan Baračkai, DoctuS, Budimpešta, Mađarska 
Viktor Dörfler, University of Strathclyde Business School, Glasgow, United Kingdom 
Jaszmina Szendrey, University of Strathclyde Business School, Glasgow, United Kingdom 
Jolán Velencei, Óbuda University, Budimpešta, Mađarska 

U ČEMU JE RAZLIKA: UVIJEK SMO CIJELI ŽIVOT UČILI 

03. Ibrahim Jusufranić, Internacionalni Univerzitet, Travnik, Bosna i Hercegovina 
Jasenka Ljutić, Internacionalni Univerzitet, Travnik, Bosna i Hercegovina 

INFORMACIONE TEHNOLOGIJE I SAVREMENO POSLOVANJE 

04. Zdravko Todorović, Univerzitet u Banjoj Luci, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka, 
Republika Srpska, BiH 
Igor Todorović, Univerzitet u Banjoj Luci, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka, 
Republika Srpska, BiH 

MJERENJE I UVOĐENJE KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA U JAVNOM SEKTORU 

05. Saša Bošnjak, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Mirjana Marić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Zita Bošnjak, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

UČENJE NA DALJINU KAO INSTRUMENT ODRŽIVOG RAZVOJA       

06. Mária Igazová, Trenčianska univerzita Alexandra Dubčeka v Trenčíne, Faculty of Social 
and Economic Relations, Trenčíne, Slovakia 
Dušan Miticky, Trenčianska univerzita Alexandra Dubčeka v Trenčíne, Faculty of Social 
and Economic Relations, Trenčíne, Slovakia 

THE IMPACT OF LIFE-LONG LEARNING ON SUSTAINABLE MANAGEMENT IN 
SELF-GOVERNING ENTITIES 

07. Mladen Perazić, Privredna komora Crne Gore, Podgorica, Crna Gora 
Nevenka Pavličić, Klinički centar Crne Gore, Podgorica, Crna Gora 
Dragana Đurić-Jočić, Klinički centar Srbije, Beograd, Srbija 

CJELOŽIVOTNO UČENJE U FUNKCIJI RAZVOJA EKONOMIJE ZNANJA 
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08. Biljana Đuričić, Visoka poslovno-tehnička škola strukovnih studija u Užicu, Užice, Srbija 
Đerđi Petkovič, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija  

STRUKTURA FINANSIRANJA VISOKOŠKOLSKIH INSTITUCIJA U FUNKCIJI 
ODRŽIVOG RAZVOJA 

09. Žarko Popović, Univerzitet u Nišu, Ekonomski fakultet, Niš, Srbija 
Snežana Radukić, Univerzitet u Nišu, Ekonomski fakultet, Niš, Srbija 
Milica Radović, Fakultet za pravne i poslovne studije, Novi Sad, Srbija 

PRIMENA VIŠEKRITERIJUMSKE ANALIZE U KREIRANJU OPTIMALNE EKONOMSKE 
POLITIKE UZ UVAŽAVANJE EKOLOŠKIH ZAHTEVA 

10. Melita Ćoćkalo-Hronjec, Gimnazija "Laza Kostić", Novi Sad, Srbija 
Dragan Ćoćkalo, Univerzitet u Novom Sadu, Tehnički fakultet "Mihajlo Pupin", Zrenjanin, 
Srbija 
Cariša Bešić, Univerzitet u Kragujevcu, Fakultet tehničkih nauka, Čačak, Srbija 

CRM, DRUŠTVENI CRM I STRATEŠKO OPREDELJENJE PREDUZEĆA: PRIKAZ 
LITERATURE I POSLOVNE PRAKSE 

11. Florida Veljanoska, International University of Struga, Ohrid, Macedonia 
Majlinda Axhiu, International University of Struga, Resen, Macedonia 

INFORMATION SYSTEMS AS SUPPORT TO CORPORATE MANAGEMENT 

12. Dejan Zdraveski, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 
Margarita Janeska, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 
Suzana Taleska, Faculty of Economics, Prilep, Macedonia 

UML MODEL OF BUSINESS INTELLIGENCE SYSTEM IN INCREASING CORPORATE 
PERFORMANCE 

13. Branislav Dudić, FMU Bratislava, Slovakia 
Zdenka Dudić, FTN Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

21. VEK – VEK INFORMACIONIH TEHOLOGIJA I INOVATIVNOSTI 

14. Dušanka Stojanović, Univerzitet u Banjoj Luci, Tehnološki fakultet Banja Luka, Banja Luka, 
Republika Srpska, BiH 
Vesna Aleksić Marić, Univerzitet u Banjoj Luci, Ekonomski fakultet Banja Luka, Banja Luka 
Republika Srpska, BiH 

SVRHA UPRAVLJANJA PROJEKTNIM RIZIKOM 
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Sekcija D / Session D (S4) 
AGROEKONOMIJA, TRGOVINA, JAVNI SEKTOR I ENERGETSKI IZVORI /  
AGRO-ECONOMICS, TRADE, PUBLIC SECTOR AND ENERGY RESOURCES 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
01. Jelena Končar, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

Sonja Leković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

TRENDOVI MODERNIZACIJE I STRUKTURNE TRANSFORMACIJE TRGOVINE U 
FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 

02. Mirko Andrić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Bojana Vuković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

ANALIZA PERFORMANSI POLJOPRIVREDNIH PREDUZEĆA U VOJVODINI 

03. Pero Petrović, Institut za međunarodnu politiku i privredu, Beograd, Srbija 
Aleksandar Živković, Ekonomski fakultet, Beograd, Srbija 

KORPORATIVNO UPRAVLJANJE U JAVNIM PREDUZEĆIMA ENERGETSKOG 
SEKTORA I UTICAJ NA ODRŽIVI RAZVOJ 

04. Vladimir Šimović, Učiteljski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Zagreb, Hrvatska 
Dušan Bobera, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Matija Varga, Filozofski fakultet Zagreb, Zagreb, Hrvatska 

LIBERALIZACIJA TRŽIŠTA OPSKRBE I DISTRIBUCIJE PRIRODNIM PLINOM I 
ODRŽIVI RAZVOJ ENERGETSKOG SEKTORA 

05. Roman Smelik, Omsk State University F. M. Dostoevsky, Omsk, Russia 

THE STRATEGIC SIGNIFICANCE OF OMSK FOR THE ECONOMIC DEVELOPMENT 
OF WESTERN SIBERIA (HISTORICAL ASPECT) 

06. Radule Tošović, Katedra ekonomske geologije, Rudarsko-geološki fakultet, Univerzitet u 
Beogradu, Beograd, Srbija 

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE U FUNKCIJI ODRŽIVE MINERALNE EKONOMIJE 

07. Stanislava Acin Sigulinski, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, 
Subotica, Srbija 
Daniela Nuševa, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

KORPORATIVNA ODGOVORNOST TRGOVINSKIH LANACA U FUNKCIJI ODRŽIVOG 
RAZVOJA 

08. Stanka Pejanović, Mercator-S d.o.o, Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

ULOGA ORGANIZACIONE KULTURE U TRGOVINSKOM PREDUZEĆU NAKON 
PREUZIMANJA 
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09. Filip Đoković, Poslovni fakultet Valjevo, Univerzitet Singidunum, Valjevo, Srbija 

POSLOVNO ODLUČIVANJE O INVESTICIONIM AKTIVNOSTIMA U HOTELIJERSTVU 

10. Ivan Marković, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 
Vesna Janković-Milić, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 

KONKURENTNOST U SAVREMENIM USLOVIMA POSLOVANJA 

11. Streten Ćuzović, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 
Svetlana Sokolov Mladenović, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 

ESTETIZACIJA SISTEMA KVALITETA U FUNKCIJI KORPORATIVNE 
PREPOZNATLJIVOSTI TRGOVINSKOG PREDUZEĆA 

12. Gordana Radović, Univerzitet u Novom Sadu, Poljoprivredni fakultet, Novi Sad, Srbija 
Radovan Pejanović, Univerzitet u Novom Sadu, Poljoprivredni fakultet, Novi Sad, Srbija 
Kristina Košić, Univerzitet u Novom Sadu, Prirodno-matematički fakultet, Novi Sad, Srbija 

KONCEPT ORGANIZOVANJA ODRŽIVOG RAZVOJA RURALNOG TURIZMA U 
REPUBLICI SRBIJI 

13. Dragana Milenković, University of Pristina, Faculty of Economics Kosovska Mitrovica 
Kosovska Mitrovica, Serbia 

KEY LIMITATION FOR SUSTAINABLE DEVELOMPENT OF THE ECONOMY OF THE 
REPUBLIC OF SERBIA 
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Sekcija E / Session E (S5) 
MARKETING/MARKETING 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
 
01. Aleksandar Grubor, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 

Srbija 

MARKETING ASPEKTI DRUŠTVENO ODGOVORNOG POSLOVANJA 

02. Darko Pantelic, University of Novi Sad, Faculty of Economics in Subotica, Serbia 
Tom Gillpatrick, School of Business Administration, Portland State University, Portland, 
United States of America 
Andreas Zehetner, University of Applied Sciences Upper Austria, Vienna, Austria 
Nebojsa Davcik, ISCTE – Lisbon University Institute, Portugal 

MARKETING'S RESPONSIBILITY FOR MANAGING SUSTAINABLE CONSUMPTION 

03. Snezana Obednikovska, University St Kliment Ohridski - Bitola, Faculty of Economy, 
Prilep, Macedonia 
Kosta Sotiroski, University St Kliment Ohridski - Bitola, Faculty of Economy, Prilep, 
Macedonia 

MARKETING ASPECTS OF THE SME’S AND THEIR COMPETITIVE COMPETENCES – 
THE CASE OF REPUBLIC OF MACEDONIA 

04. Slavka Nikolić, University of Novi Sad, Faculty of Techical Sciences, Novi Sad, Serbia 
Jelena Stanković, University of Novi Sad, Faculty of Techical Sciences, Novi Sad, Serbia 
Gordana Batas-Adamov, PRO-VOX Solutions d.o.o. Subotica, Subotica, Serbia 

GREENWASHING: THE DARK SIDE OF ECO-MARKETING 

05. Veljko Marinković, Ekonomski fakultet Univerziteta u Kragujevcu, Kragujevac, Srbija 
Vladimir Senić, Fakultet za hotelijerstvo i turizam Univerziteta u Kragujevcu, Vrnjačka 
Banja, Srbija Srbija 
Darko Dimitrovski, Fakultet za hotelijerstvo i turizam Univerziteta u Kragujevcu, Vrnjačka 
Banja, Srbija 

ISPITIVANJE PERCEPCIJA POTROŠAČA O VAŽNOSTI RAZLIČITIH KOMPONENTI 
KVALITETA USLUGA U HOTELIJERSTVU 

06. Dalibor Bubnjević, Visoka škola modernog biznisa Beograd, Zrenjanin, Srbija 

MESTO I ULOGA LIČNE PRODAJE U MARKETING KONCEPCIJI 

07. Milan Brkljač 

MARKETING ASPEKTI UTICAJA INOVACIJA U DRUŠTVENO ODGOVORNOM 
POSLOVANJU 

08. Saša Virijević Jovanović, Visoka škola modernog biznisa, Novi Beograd, Srbija 

MODEL DVODIMENZIONALNE KORPORATIVNE DRUŠTVENE  
ODGOVORNOSTI U MARKETINGU 
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09. Jelena Avakumović, Univerzitet Union, Fakultet za poslovno industrijski menadžment, 
Beograd, Srbija 

MARKETING PROCES DIZAJNIRANJA U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 
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Sekcija F / Session F (S6) 
MENADŽMENT / MANAGEMENT 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
01. Božidar Leković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 

Srbija 
Slobodan Marić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

RAZVOJ TEHNOLOGIJE KORPORATIVNOG MENADŽMENTA U USLOVIMA 
INTENZIVNIH PROMENA U OKRUŽENJU 

02. Esad Ahmetagić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Blaženka Piuković 

MODEL UPRAVLJANJA POSLOVNIM PROCESIMA U JAVNIM KOMUNALNIM 
PREDUZEĆIMA ZA VODOSNABDEVANJE 

03. Tibor Fazekaš, Javno preduzeće Suboticatrans, Subotica, Srbija 
Deniz Ahmetagić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

PROCESNI PRISTUP U ORGANIZOVANJU PREDUZEĆA ZA JAVNI PREVOZ 

04. Svetlana Apenko, F.M. Dostoevsky State University, Omsk, Russia 

PERSONNEL AND PROJECT TEAMS LEADERSHIP IN THE MANAGEMENT OF 
STRATEGIC CHANGES IN THE ORGANIZATION 

05. Maja Ivanović-Đukić, Univerzitet u Nišu, Ekonomski fakultet, Niš, Srbija 
Marija Petrović-Ranđelović, Univerzitet u Nišu, Ekonomski fakultet, Niš, Srbija 
Tatjana Stevanović, Univerzitet u Nišu, Ekonomski fakultet, Niš, Srbija 

ANALIZA USPEŠNOSTI IMPLEMENTACIJE DRUŠTVENE ODGOVORNOSTI 
PREDUZEĆA U SRBIJI U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 

06. Ildiko Zedi, Business Incubator Subotica, Subotica, Serbia 
Peter Harmath, University of Novi Sad, Faculty of Economics in Subotica, Subotica, Serbia 

BUSINESS INCUBATORS AS THE LEADING ACTORS IN THE DEVELOPMENT OF 
POWERFUL NETWORKS OF SME 

07. Vatroslav Zovko, University of Zagreb, Faculty of Teacher Education, Zagreb, Croatia 
Petar Ćurković, University of Zagreb, Faculty of Mechanical Engineering and Naval 
Architecture, Zagreb, Croatia 

SINGULARITY – A FRAMEWORK OF CORPORATE BUSINESS IN YEAR 2050 

08. Zoran Mastilo, Univerzitet u Istočnom Sarajevu, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina, 
Republika Srpska, BiH 

ANALIZA STANJA MAKROEKONOMSKIH AGREGATA U REPUBLICI SRPSKOJ I 
BOSNI I HERCEGOVINI U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 
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09. Leonid Nakov, University Ss. Cyril and Methodius in Skopje, Faculty of Economics – 
Skopje, Macedonia 

STRATEGIC CHANGE MANAGEMENT IN THE FUNCTION OF SUSTAINABLE 
ORGANIZATIONAL DEVELOPMENT 

10. Andrea Ivanišević, Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad, Srbija 
Alpar Lošonc, Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehničkih nauka, Novi Sad, Srbija 

KORPORATIVNO UPRAVLJANJE U EVROPI: KONVERGENCIJA ILI DIVERGENCIJA? 

11. Slađana Plačkov, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

ZNAČAJ I ULOGA SISTEMA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA NA INOVATIVNE 
AKTIVNOSTI 

12. Bogdan Stojšić, Student master studija Ekonomskog fakulteta u Subotici, Univerzitet u 
Novom Sadu, Subotica, Srbija 

MENADŽMENT INOVACIJA U FUNKCIJI KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

13. Sandra Nešić, Fakultet za ekonomiju, finansije i administraciju, Univerzitet Singidunum, 
Beograd, Srbija 
Marija Vuksan Delić, Alfa Univerzitet, Fakultet za inženjerski menadžment, Beograd, Srbija 
Kristina Reko, Alfa Univerzitet, Fakultet za strateški i operativni menadžment, Beograd, 
Srbija 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AS STRATEGICALLY INTEGRATED 
CONCEPT FOR CORPORATE SUSTAINABLE DEVELOPMENT 

14. Branislav Mašić, Educons Univerzitet, Sremska Kamenica, Srbija 
Davor Nikolić, Visoka škola strukovnih studija za menadžment u saobraćaju, Niš, Srbija 

KORPORATIVNO UPRAVLJANJE: IZAZOVI LIDERSTVU U KONTEKSTU ODRŽIVOG 
RAZVOJA      

15. Dragana Radenković Jocić, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 
Vesna Sekulić, Ekonomski fakultet Niš, Niš, Srbija 

SISTEMSKI PRISTUP KONTROLI ODRŽIVOSTI ODNOSA SA KLJUČNIM 
STEJKHOLDERIMA 

16. Bojan Leković, University of Novi Sad, Faculty of Economics in Subotica, Serbia 

BARRIERS TO INNOVATION IN NORTHERN BACKA COUNTY 

17. Tekla Sebestyén Szép, University of Miskolc, Faculty of Economics, Institute of World and 
Regional Economics, Miskolc, Hungary 

INCREASING ENERGY EFFICIENCY: BENEDICTION OR MALEDICTION 
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Sekcija G / Session G (S8) 
LJUDSKI RESURSI I KORPORATIVNA ETIKA/  
HUMAN RESOURCES AND CORPORATE ETHICS 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 
01. József Poór, Szent István University, Gödöllő, Hungary 

Agneš Slavić, University of Novi Sad, Faculty of Economics in Subotica, Subotica, Serbia 
Katalin Szabó, PhD candidate, Szent István University, Gödöllő, Hungary 

THE CHANGING HRM PRACTICE OF THE LOCAL SUBSIDIARIES OF 
MULTINATIONAL COMPANIES IN HUNGARY, ROMANIA AND SLOVAKIA 

02. Serafim Tomovski, Univerzitet u Tetovu, Tetovo, Makedonija 
Alifeta Selimi, Univerzitet u Tetovu, Ekonomski fakultet, Tetovo, Makedonija 

KODEKS PROFESIONALNE I POSLOVNE ETIKE U FUNKCIJI EKONOMSKE 
GLOBALIZACIJE, STANDARDIZACIJE I UNIFIKACIJE POSLOVANJA KORPORACIJA 

03 Ferenc Farkas, University of Pécs, Faculty of Business and Economics, Pécs, Hungary 
Gulzhan Buldybajeva, Kazakh National Pedagogical University, Almaty, Kazakhstan 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILTY IN INTERNATIONAL CONTEXT: A 
LEARNING PROCESS FOR KAZAKH OIL COMPANIES 

04. Ferenc Ternovszky, Budapest Business School, Budapest, Hungary 

THE ROLE OF WOMEN IN CORPORATE MANAGEMENT. SHOULD WE NEED TO 
DEVELOP IT? 

05. Katalin Dobrai, Universtity of Pécs, Pécs, Hungary 

THE PROFESSIONALIZATION OF NONPROFIT ORGANIZATIONS-LONG TERM 
SEVICE TO THE COMMUNITY 

06. Márta Dévényi, University of Pécs Faculty of Business and Economics, Pécs, Hungary 

THE ETHICAL AND UNETHICAL CONDUCT OF NEGOTIATIONS IN BUSINESS 
TRANSACTIONS 

07. Juhász Tímea, Association for Conscious Life, Hungary 

ALTERNATIVES FOR WOMEN WISHING TO RETURN TO THE LABOUR MARKET 
AFTER CHILD-CARE LEAVE (BASED ON EMPIRICAL HUNGARIAN RESEARCH) 

08. Dražen Marić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

KORPORATIVNA DRUŠTVENA ODGOVORNOST U USLOVIMA EKONOMSKE KRIZE 

09. Nemanja Berber, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

POVEZANOST MENADŽMENTA LJUDSKIH RESURSA I KORPORATIVNE 
DRUŠTVENE ODGOVORNOSTI 
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10. Leonard Salai, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

UTICAJ STILOVA RUKOVOĐENJA NA POBOLJŠANJE PERFORMANSI 
ORGANIZACIJE 

11. Milica Ničić, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 

POSLOVNI PROJEKAT VEZAN ZA IMPLEMENTACIJU KORPORATIVNE DRUŠTVENE 
ODGOVORNOSTI U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA 

12. Milivoje Stanković, Visoka poslovna škola strukovnih studija Valjevo, Valjevo, Srbija 

PLANIRANJE LJUDSKIH RESURSA U FUNKCIJI ODRŽIVOG RAZVOJA PREDUZEĆA 
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Poster sekcija / Poster Session 
 

Subotica, Ekonomski fakultet u Subotici, 18. april 2013. /  
Subotica, Faculty of Economics in Subotica, April 18, 2013 

 
 
 

01. Almir Alihodžić, Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet u Zenici, Bosna i Hercegovina 

KOMPARATIVNA ANALIZA VREDNOVANJA PREDUZEĆA PUTEM DCF I 
KNJIGOVODSTVENE METODE 

02. Jelena Birovljev, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Saša Janjić, "Đuro Strugar", Kula, Srbija 

DVODOMNI PRINCIP KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA U SISTEMU VERTIKALNE 
DIVERZIFIKACIJE AGROBIZNISA 

03. Nenad Đokić, Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad, Novi Sad, Srbija 
Biljana Ćetković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

ZNAČAJ SEGMENTACIJE TRŽIŠTA ORGANSKIH POLJOPRIVREDNIH PROIZVODA 
ZA ODRŽIVI RAZVOJ 

04. Emina Đurković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Bogdan Ubiparipović, NOVA BANKA AD, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 

DOPRINOS FINANSIJSKIH INSTITUCIJA ODRŽIVOM RAZVOJU 

05. Nikša Grgurević, University of Montenegro, Maritime Faculty of Kotor, Kotor, Montenegro 

INSTITUTIONAL FRAMEWORK AS A CONDITION OF EFFICIENT CORPORATE 
GOVERNANCE AND A NEW PARADIGM OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT 

06. Vanja Malobabić, JP "SPC Vojvodina" SC "Sajmište", Novi Sad, Srbija 

INFORMACIONI SISTEMI: PODRŠKA U UPRAVLJANJU U JAVNIM PREDUZEĆIMA 

07. Alexander Miller, F.M. Dostoevsky State University, Omsk, Russia 

RELATIONAL APPROACH TO MANAGEMENT OF INTERACTION OF TAX 
AUTHORITIES AND ECONOMIC ENTITIES 

08. Jelena Kočović, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu, Beograd, Srbija 
Milica Kočović, Institut ekonomskih nauka Beograd, Beograd, Srbija 
Marija Jovović, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu, Beograd, Srbija 

INOVACIJE I ODRŽIVI EKONOMSKI RAZVOJ 

09. Vesna Kočić Vugdelija, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad, Srbija 
Branislav Brcanski, DDOR Novi Sad, Novi Sad, Srbija 
Nataša Papić Blagojević, Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad, Srbija 

STVARANJE DINAMIČKOG PROCESA UPRAVLJANJA RIZICIMA U CILJU 
POBOLJŠANJA PERFORMANSI ORGANIZACIJA 
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10. Miloš Pjanić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Nada Milenković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Jelena M. Andrašić, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

INVESTICIONI FONDOVI U FUNKCIJI JAČANJA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 
U SRBIJI 

11. Kristijan Ristić, Univerzitet za poslovne studije, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 
Žarko Ristić, Univerzitet za poslovne studije, Banja Luka, Republika Srpska, BiH 

MAKROEKONOMSKI STIMULANSI STRUKTURNOG I ODRŽIVOG RAZVOJA 

12. Ksenija Leković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 
Ines Mesaroš, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

MARKETING ASPEKT DRUŠTVENO ODGOVORNOG PONAŠANJA KOMPANIJA 

13. Maja Strugar, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Nikola Milićević, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 

ANALIZA STRUKTURE PREDUZEĆA I ZAPOSLENOSTI U REPUBLICI SRBIJI – 
REZULTAT KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

14. Dragoljub Tica, MTM Nekretnine, Novi Sad, Srbija 

ODRŽIVA CENA ELEKTRIČNE ENERGIJE U ELEKTROPRIVREDNOM SISTEMU 
SRBIJE 

15. Marton Sakal, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Lazar Raković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, Srbija 
Predrag Matković, Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet u Subotici, Subotica, 
Srbija 

GREŠKE U KORISNIČKI RAZVIJENIM APLIKACIJAMA      

16. Radovan Vladisavljević, Fakultet za menadžment Sremski Karlovci, Srbija 
Milan Janković, FORKUP, Novi Sad, Srbija 
Vladan Nikolić, CHEMICO, Beograd - Vračar, Srbija 

STANDARDI KVALITETA KAO ALATI ZA PREVAZILAŽENJE PROBLEMA 
TRANSLACIJE ZAHTEVA POTROŠAČA NA INŽENJERSKE KARAKTERISTIKE 
ENERGETSKIH KABLOVA 

 


