
 
 

МОДЕЛИРАЊЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ПОСЛОВНИХ СИСТЕМА У ЕУ 
Наставник или наставници (презиме, средње слово име): Ахметагић Ј. Есад, Харматх П. 
Петер 
Статус предмета: изборни 
Број ЕСПБ: 8 
Услов: није истакнут  
Циљ предмета: 
Разматранје стратегијских циљева организација и њихово прилагођавање захтевима 
окружења. Упознавање могућности развијања модела укљичивања и сарадњу пословних 
субјеката са посебним аспектом на ЕУ. Упознавање моделом успешног наступа, 
кооперације и конкурисања. 
Исход предмета  
Стечена и изграђена знања (теоријска, методолошка и емпиријска) у истраживањима на 
подручју генезе, функционисања и еволуције  разних организационих форми, организација 
у ЕУ. Развијене експертске технике организације у пословном окруженју ЕУ.  
Садржај предмета: Позадина индустријског пословања у ЕУ. Структура ЕУ индустрије, 
Димензије и сепцијализације, Конценцтрација индустрије, Мултинационалност индустрије. 
Стратегије фирми у ЕУ. Димензије стратегија корпорације, Облицииндустријске 
диверзификације, Мултинационалност на нивоу фирми. Анализирају се и дизајн аспекти 
комплексности организационе структуре, формализација,структуре, централизација, 
принципи дизајна организационе структуре, тј. подела рада, јединство команде, ауторитет 
и одговорност, распон контроле, департментализација. 
У садржај улазе и разни примери, студије случајева, истраживачки пројекти са адекватним 
садржајем.  
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Број часова  активне 
наставе 

предавања:    3 Студијски истраживачки рад:   3 

Методе извођења наставе 
Предавања, консултације, дискусије, практични модели  
Оцена  знања (максимални број поена 100) 

1. Активности у истраживању: мин 6, макс 10 поена 
2. Приступни радови: мин 33, макс 60 поена 
3. Усмени испит: мин 17, макс 30 поена 
 

 


